MUNICIPIO DE GUANAJUATO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Guana;uatn

NOMBRE DEL PROGRAMA: RECURSOS PUBLICOS EFICIENTEMENTE ADMINISTRADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO

BENEFICIARIOS (Poblacién objetivo, cliente o area de enfoque): Las dependencias de la Administracién Publica Municipal.

OBJETIVO DE PLANEACION ESTRATEGICA :

Nucleo Buen Gobierno 5.0/24

PRESUPUESTO 2024: M0001

MATRIZ DE MARCO LOGICO

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

FIN: Contribuir al desarrollo del municipio a través
de recursos publicos eficientemente aprovechados vy
optimizados en beneficio de la poblacion.

Tasa de variacion en el indice de desarrollo
humano del municipio de Guanajuato.

Indice de Desarrollo Humano de Programal
de las Naciones Unidas para el Desarrollo]
de forma quinquenal.

Existe estabilidad social y econdmica en el
pais que soporte de forma sostenible unas
adecuadas condiciones para el desarrollo|
en la poblaci6n.

PROPOSITO:

Las  dependencias de la

administracién municipal aprovechan y optimizan los|
recursos publicos eficientemente en beneficio de laj
poblacién del municipio.

Tasa de variacién en la proporcién de gasto
publico ejercido en inversién publica Y]
operaciéon de servicios dirigidos a I
poblacién del municipio.

Estado analitico del presupuesto de egresos
dentro de los estados financieros de los|
informes trimestrales y cuenta publica, de la|
Coordinacion General de Finanzas de la
Tesorerfa Municipal.

Los programas y proyectos autorizados
atienden a necesidades reales y actuales|
que se presentan en la poblacién dell
municipio.

COMPONENTES:

Eficiente provisién de bienes y contratacion

Porcentaje de tramites de adquisiciones de
bienes y provision de servicios que se

Expedientes mensuales de la Direccién de

1 |de servicios otorgado a las dependencias I o .
- 9 concluye conforme a la calendarizacién|Adquisiciones y Servicios Generales.
municipales para su oportuna operacion.
programada.
. . . . - Sistema integral de bienes muebles, anual,
Oportuno control patrimonial sobre las|Porcentaje de insumos adquiridos que se| L
L N . - dentro de la Coordinacién de Control
2 |adquisiciones requeridas por las|encuentran validados por el area de control X . . L
. . N A Patrimonial, de la Direccion de
dependencias municipales. patrimonial. L -
Adquisiciones y Servicios Generales.
Eficiente y efectiva administraciéon de los o L .
. |Tasa de variacién en el ejercicio del gasto|Tabulador y plazas autorizadas para cada
3 |recursos humanos de las dependencias T -
. en recursos humanos. ejercicio fiscal y estado analitico mensual.
municipales.
. . L Reporte de programas royectos de
Porcentaje de programas de inversion paral. porte prog Y proye
L . N inversion, dentro de los informes,
obras publicas y acciones sociales|, . L . L
. N . trimestrales y cuenta publica, de Direccién
convenidos asignados y ejecutados de| - I
X . ) de Contabilidad y Cuenta Publica de la|
acuerdo a la necesidad de la ciudadania. . -
Tesoreria Municipal.
Efectivo control en el ejercicio de los
4 recursos publicos por las dependencias Estado analitico del presu_puestg de egresos 1- El personal optimiza los insumos y
municipales conforme a lo programado . .. |dentro de los estados financieros de los : ; I
(tiempo, conceptos de gasto y programas) Porcentaje del presupuesto de  operacion informes trimestrales y cuenta publica, de la €quipos asu disposicion
po, P 9 yprog " |ejercido respecto a lo autorizado. Coordinacién G )I de Fi P Yd | 2.- Existe cultura de ahorro respecto a los
Toor 'nf”‘c:sln N ‘en(lera e Finanzas de adisponibles presupuestales.
esoreria Municipal. 3.-Las dependencias centralizadas cumplen|
o . Reportes del sistema SIED del area de| con sus objetivos establecidos.
Tasa de variacion en el namero de|
A = - Presupuesto Basado en Resultados de
indicadores de desempefio en seméaforo X
N forma trimestral.
rojo.
Informacién sobre la gestién de los recursos! . . . . -
L . C Porcentaje de informes trimestrales y de|informes trimestrales y cuenta publica,
publicos las dependencias municipales -~ N . X -
cuenta publica presentados en tiempo y|dentro de los expedientes de la Direccion de
5 |presentada oportunamente conforme lo . i~ P
- R forma conforme a la normatividad en lajContabilidad y Cuenta Publica de Ila
establece la normatividad en materia de| . . e
s materia. Tesoreria Municipal.
armonizacion contable.
Informacién de las dependencias o . A .
- i P Tasa de variacion en el numero de|informes de resultados/individualizados|
municipales sobre la gestién de los recursos . - . o
- . - observaciones  emitidas por  6rganos|mensuales de las auditorias, dentro de los
6 |publicos mejorada con criterios de|. . . " N - _
’ N - . fiscalizadores a nivel federal, estatal y|expedientes, de la Direccién de Seguimiento
economia, eficiencia y eficacia, asi como, . - . e
. N 4 municipal. de Auditorias, de la Tesoreria Municipal.
de cumplimiento financiero.
- . . . Estado analitico del presupuesto de egresos
Recursos  municipales  transferidos a|Porcentaje de recursos  municipales . =
N . N mensual, generado por la Direccién de
7 |Organismos Paramunicipales para el|lprogramados que es transferido a los .
- " X . Presupuesto, de la Coordinaciéon General de
fortalecimiento de su operacion. Organismos Paramunicipales. X
Finanzas.
ACTIVIDADES:
11 |a L izacién d isicién d Porcentaje del requisiciones de compralExpedientes mensuales de la Direccién de
: utorizacion 'y cotizacion de requisicion defaiengigas. Adquisiciones y Servicios Generales.
compra.
12 Porcentaje de usuarios de las adquisiciones|Expedientes mensuales de la Direccién de
: AN isfech n la entre recibida. Adquisicion rvici nerales.
Adquisicion y entrega (forma ordinaria). satisfechos con la entrega recibida dquisiciones y Servicios Generales, '
1.- Las dependencias cumplen con los
i ’ . ) - L Expedientes mensuales de la Direccién de|'eduerimientos para la adquisicion de
1.3 |Adquisicion de insumos y bienes muebles|pPorcentaje de adquisiciones por comité. pecien o insumos y servicios
(comité) Adquisiciones y Servicios Generales. N S
: 2.- Existe comunicacion entre la
X , - dependencia solicitante con el almacén
. - Registro de o6rdenes recibidas, mensual, |
. N . . |Porcentaje de cumplimiento de ordenes N ! i general.
1.4 |Anélisis y autorizacién de orden de servicio. recibidas dentro de los expedientes de la Direccion de|
. Adquisiciones y Servicios Generales.
Porcentaje de insumos adquiridos Y] . . L
s . - Expedientes mensuales de la Direccién de
1.5 |Adquisicion y entrega de bienes y servicios. |entregados a las areas encargadas en o L
X Adquisiciones y Servicios Generales.
tiempo y forma.
. . . Sistema integral de bienes muebles, anual,
Registro de bajas y altas de bienes muebles g L
N s . R . . . dentro de la Coordinacion de Control
2.1 |(incluye padrén de vehiculos y baja de|Porcentaje de bajas y altas realizadas. N . . L
) N L Patrimonial, de la  Direcciéon de
bienes por enajenacién). P -
Adquisiciones y Servicios Generales. .
5 m p I 3.-Informes sobre bienes muebles e
Contratos de pélizas de seguros anual,li;yeples oportunamente emitidos.
) . . . dentro de los expedientes de
Contratacién de seguros de vehiculos y|Porcentaje de bienes con seguros
2.2 8 Coordinacién de Control Patrimonial, de Ia
bienes muebles. contratados. N L L L
Direcciéon de Adquisiciones y Servicios
Generales.
. ” L Contratos y nombramientos de personal,
Reclutamiento, seleccién y contrataciéon de . N
3.1 Porcentaje de las vacantes que se cubren. |dentro de los expedientes mensuales, de la|
personal. X -
Direccién de Recursos Humanos.
Atencion a solicitudes y tramites en
incidencias sobre control y regulacion del . . . ..__|Bitacora de solicitudes atendidas, mensual,
. Porcentaje de solicitudes y tramites N ” . .
3.2 |recurso humano (altas y bajas de personal, oportunamente atendidos dentro de la Direccion de Recursos|4.-El personal atiende a sus funciones|
condiciones generales de trabajo, pago de| p : Humanos. correspondientes.

némina, actas administrativas).
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Registro de personal capacitado, dentro de

Imparticion de capacitaciones para el ) - una base de datos de capacitacion, anual,
3.3 © 3 Porcentaje de personal capacitado. . L
desempefio de sus funciones. dentro de la Direccion de Recursos
Humanos.
Informes trimestrales y cuenta publica,
Elaboracién, seguimiento y monitoreo del|Porcentaje del presupuesto de egresos|dentro de los expedientes, de la Direccion
a1 presupuesto de egresos bajo la metodologialejercido en programas presupuestarios. de Contabilidad y Cuenta Publica de Ia|
| del marco légico para un presupuesto en Tesoreria Municipal.
base a resultados Porcentaje de evidencia de las areas en|Expedientes del Area de Presupuesto
indicadores de desempefio. basado en resultados de forma mensual.
Reporte de programas y proyectos de
Gestion y seguimiento de recursos para . . inversion, dentro de los informes|5.-Adecuada operacién de plataformas
y L L Porcentaje de informes oportunamente|. . P . - P .
4.2 |programas de inversién de obra publica y| trimestrales y cuenta publica, de Direccién|tecnolégicas para el registro y emision de|
> N elaborados. - P . -
acciones sociales. de Contabilidad y Cuenta Publica de lajinformacion.
Tesoreria Municipal. 6.-Las dependencias centralizadas cumplen
Informe  mensual  sobre  expedientes|con sus obligaciones administrativas.
Gestion de convenios de reasignacion de|Porcentaje de convenios de reasignacion de| integrados de los convenios de reasignacion| 7.-Se mantienen fas condiciones
4.3 9 J d 19 d de recursos firmados, en archivo fisico que|economicas, sociales, politicas i
recursos. recursos requeridos que son gestionados. se encuentra ubicado en Tesoreriaambientales que permite la ejecucion de sus|
Municipal. programas presupuestarios.
e q Inform rimestral n bli
Gestion de recursos asignados para la| ) ) minEs ineslelss vy e pils,
44 |eiecucion del procesos de transicion Porcentaje de recursos asignados que son|dentro de los expedientes, de la Direccién
’ hJ ial z — ejercidos conforme a lo programado de Contabilidad y Cuenta Publica de la
acia la nueva administracion Tesoreria Municipal.
. . - . - Informes trimestrales y cuenta publica,
Registro e integracién de informacién . . N H o
" . 5 - Porcentaje de cierres contables-|dentro de los expedientes, de la Direccion
5.1 [financiera sobre la ejecucion de los recursos: . L L
Gblicos presupuestales mensuales realizados. de contabilidad y cuenta pulblica de la|
P i Tesoreria Municipal.
Seguimiento d de fiscalizacion delp taie d tas de la T . _|Respuesta  de  requerimientos  de|8.- Existe una auditoria por parte de algan
eguimiento de procesos de fiscalizacion de|Porcentaje de respuestas de la Tesorerfa af. " i P iscali
6.1 9 Gbli P 10s 6 J fi I'p d informacién mensual de la Tesoreria]Organo fiscalizador.
recursos publicos. os 6rganos fiscalizadores. Municipal. 9.- Existe una valoracién por parte de los|
entes auditores de acuerdo a los criterios de|
Seguimiento  sobre los informes de|Porcentaje de recursos ministrados al . solventacion establecidos en su normativa.
o X L X . Informe  mensual sobre  expedientes
resultados/individualizados de las|municipio de Guanajuato en el periodo|. o
: . ’ . integrados con respuestas a requerimientos|
6.2 |observaciones que cuentan con acciones|sujeto a revisibn que cuenta con R L o
N © N ..~ _|de informacién de la auditoria, que obra en
pendientes de realizar por parte dellobservaciones por parte de la auditorial . - - L
L . N - la Direccién de Seguimiento de Auditorias.
Municipio de Guanajuato. superior de la federacion.
Estado analitico del presupuesto de egresos
71 Ejecucion mensual de transferencia de|Porcentaje de recursos transferidos al DIF|mensual, generado por la Direcciéon de
) recursos publicos para el DIF Municipal. Municipal. Presupuesto, de la Coordinacién General de
Finanzas. 10. Eficaz recaudacion de recursos propios,
Estado analitico del presupuesto de egresos|Municipales.
72 Ejecucibn mensual de transferencia de|Porcentaje de recursos municipales|mensual, generado por la Direccién de . .
" |recursos publicos para el COMUDEG. transferidos al COMUDEG. Presupuesto, de la Coordinacién General de]11- Los ~organismos  paramunicipales
Finanzas. solicitan el recurso en tiempo.
Estado analitico del presupuesto de egresos
73 Ejecucion mensual de transferencia de|Porcentaje de recursos  municipales|mensual, generado por la Direcciéon de

recursos publicos para el IMPLAN.

transferidos al IMPLAN.

Presupuesto, de la Coordinacién General de
Finanzas.




MUNICIPIO DE GUANAJUATO

Importe
No. De Presupuesto Incremento Importe
CeGe F.F. Programa ", Nombre . Creacion Ampliaciéon Disminucion Pronostico de Modificado a su Justificacion
Partida Autorizado y/o i P a
Modificado ngresos ropuesta
M130090100 1124100000 TESORERIA MUNICIPAL
Productos alimenticios ara ici i6
M00010404 2210 P 200,000.00 200,000.00 S solicita la creacién de estas
personas partidas para gastos de transicién lo
Servicio de Apoyo Administrativo, anterior con fundamento en el
3360 . p Y ., 100,000.00 100,000.00 . L
fotocopiado e impresion. articulo 51 de la Ley para el Ejercicio
Servicios de creatividad y Control de los Recursos Publicos
3630 preproduccion y produccién de 85,000.00 85,000.00 P2ra el Estado y los Municipios de
publicidad. excepto internet Guanajuato.
La disminucion de esta partida no
afecta el cumplimiento de metas de
- la Matriz de Indicadores de
M00010403 3990 Otros servicios generales 385,000.00 385,000.00 - .
Resultados, derivado de que se
destina el recurso en los gastos de
transicion
Suma del Centro gestor 385,000.00 385,000.00 - 385,000.00 - 385,000.00

Sumas de Movimientos de la Transferencia 385,000.00 - 385,000.00 -




